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 هدف: شناسایی نیازها، علایق و سطح دانش مخاطبان پیش از طراحی یا اجرای دوره آموزشی 

 نام و نام خانوادگی:

 واحد/سازمان/رشته تحصیلی:

 سابقه کاری مرتبط

 کمتر از یک سال  •

 سال  3تا  1 •

 سال  5تا  3 •

 سال 5بیش از  •

 موضوعات آموزشی مورد نیاز 

 مهارت های فنی تخصصی •

 مهارت های نرم )ارتباطی، مدیریتی( •

 آشنایی با فناوری های جدید •

 قوانین، مقررات و استانداردهای حوزه کاری  •

 مهارت هایی که علاقمند به یادگیری هستید 

 تحلیل و حل مسئله •

 کار با نرم افزارهای تخصصی •

 مدیریت پروژه و زمان •

 نوآوری و تفکر خلاق •

 شیوه ترجیحی یادگیری

 حضوری •

 مجازی •

 ترکیبی  •

 کندفرقی نمی  •

 

 زمان مناسب برای شرکت در دوره ها

 10تا  8 •

• 10-12 

 14تا  12 •

 انتظارات شما از دوره آموزشی

 کاربردی بودن مطالب  •

 ارائه گواهی معتبر  •

 کنندگانتعامل با مدرس و شرکت •

 دسترسی به منابع آموزشی •

 پیشنهاد برای بهبود برنامه های آموزشی

 افزایش تنوع موضوعات  •

 استفاده از مدرسین با تجربه  •

 به روز رسانی محتوای آموزشی  •

 ارزیابی مستمر کیفیت دوره ها •


